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ISTIKLALMARSI

Korkma, s6nmez bu gafaklarda y(izen al sancak;
Sonmeden yurdumun tistiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokdilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Bon ozelden beridir hiir yagadim, hir yaganim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanm daglary, enginlere sigmam tagarim,

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedIgin tek digl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, Incitme, yaziktir atani:
Verme, dlnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
§iiheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetlerl dinin temell
Ebedi yurdumun Ustinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkinr ruhl miicerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yilkselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey anli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hr yagamig bayragimin hlirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklall
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Sunus

Egitimin amac1 herkesin tam ve firsat esitligi iginde, bireylerin yasam projelerini hayata ge¢irmesini zenginlestirecek potansiyellerle
donatimini saglamak, onlar1 girisimde bulunmaktan ve sorumluluk yiiklenmekten kaginmayan, elestirel diisiinme becerilerine sahip
aktif yurttaglar olmaya yonlendirmek, insan haklari, demokrasi ve ¢evresel, kiiltiirel ve estetik degerler konusunda duyarli olmalarini
saglamaktir.

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda olusturulan, stratejik plan hazirlama ile kalkinma planlar1 ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmas1 amaglanmustir. Arsin Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Miidiirliigii iilke kaynaklarinin en etkin ve verimli kullanilmasi igin
stratejik yonetim anlayisiyla; kurum kiiltiirli ve kimliginin olusturulmasini saglarken yonetim ve organizasyon anlaminda kendini
gergeklestirirken kaynak kullanimi konusunda ekonomik, verimli, etkin ve etkili olacaktir. Okulumuz, egitim ve 6gretimde bolgesinde
saygin bir yer almig olup, bu yonde ¢alismalarini tiim kadrosuyla daha da ileriye gétiirmeye kararhdir.

2019-2023 Arsin Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Miidiirliigii Stratejik Planma katki saglayan okulumuz galisanlar ve paydaslar ile

okulumuz Stratejik Plan Hazirlama Ekibine ve Stratejik Plan Ust Kuruluna tesekkiir ederim.

Tahsin OZHAN
Okul Mudiria
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirliklar: i1 Milli Egitim Mudiirligiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan 11 Milli Egitim Mudirliigiintin ¢alisma takvimine gore ilk asamada durum analizi
calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere 6gretmen 6grenci
ve veli paydas anketleri uygulanarak, toplanti ve gortismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri il ve Tlge

Milli Egitim Miudtirliklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
TAHSIN OZHAN OKUL MUDURU | HASAN SEMIiZ MUDUR YRD.
NURDAN KARAOSMANOGLU OGRETMEN HUSEYIN DURSUN OGRETMEN
YASEMIN KUCUKYILMAZ OGRETMEN ERDEM AKSOY OGRETMEN
ORHAN YASAR SUNGUROGLU | OKUL AILE NURGUL OZTURK OGRETMEN

BIRLIGI
SELDA GENCTURK OAB TEMSILCISI | ESEN SARIOZ VELI

AYSEN PAK OGRENCI




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bodlumiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Golciik mahallesinde bulunan Gélciik Ilkégretim Okulu, norm kadro uygulamasi ve dgretmen sayisinin azalmasi sonucu birlestirilmis siif
uygulamasina dénmek zorunda kalmistir. Ayni sekilde Fatih mahallesinde bulunan Merkez Cavuslu Ilkégretim Okulu da birlestirilmis sinif

uygulamasi ile egitim ogretime devam etmekte idi.

Birlestirilmis simf uygulamasindan memnun olmayan veliler grencilerini Merkez ilkdgretim Okuluna ve Merkez Cumhuriyet ilkdgretim
okuluna yonlendirmeye basladilar. Bu durum hem egitim 6gretim kalitesinin diigmesine hem de 6grencilerini bu okullara kendi imkanlar ile

gonderemeyen velilerin memnuniyetsizligine sebep oldu.

Gerek bakanlik miifettislerinin, gerekse velilerin istekleri dogrultusunda bu iki okulun Merkez Gélciik Cavuslu Ilkdgretim okulu adina
birlestirilmesine ve bos durumda olan Arsin IHL nin 1. katinda miistakil siniflarda egitimlerine devam etmelerine karar verildi. Bu amagla
mahalle muhtarlar1 (Konak mah, Goélciik mah, Giizel yali mah, Fatih mah,) ve 6grenci velileri gerekli miiracaatlar1 yaparak girisimde
bulundular. Bu gériis 11 Milli Egitim Miidiirliigiince de desteklenince;2000-2001 Egitim ve dgretim yilinda 150 6grenci ve 5 dgretmenle
bagimsiz siniflarda Egitime ve Ogretime baslandi.

2001-2002 Egitim ve 6gretim yilinda Ozel idare ve il Milli egitim miidiirliigiiniin katkilariyla karkas halde bulunan Arsin IHL nin 3. Kati,
yaz tatilinde yapilarak 7 derslik, 1 laboratuar, kiz ve erkek wc faaliyete gegirildi. Derslik sayisini artmasi nedeniyle, ilge Mili Egitim
Miidiirliigiiniin ve miidiirler kurulu karariyla daha 6nce merkez ilkogretime tasinan ve Arsin Lisesi binasinda 6grenimlerin siirdiiren, ancak



lisenin pansiyon dgrenci sayisinin, artirilmasi sonucu, bina sorunu yasayan Yesilyal1 ibni Sina Ilkdgretim Okulu 2. kademe dgrencilerinin bu
okula tagmnarak egitim ve 6gretimlerini Merkez Cavuslu Ilkdgretim Okulunda siirdiirmelerine karar verildi. Bu 6grencilerle birlikte ve diger
merkez okullara taginan 6grencilerin geriye donmesi sonucu okulumuzun 6grenci sayist 370’e ¢ikmasina neden oldu.

2002-2003 Egitim ve Ogretim yil1 baslamadan yaz tatilinde Bakanliktan istenen ddenekle okulumuzun 4. katinin insaatinin yapimina
baslandi. Ancak tamamlanamadu. Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin ve 6zel idarenin katkilariyla eksiklikler tamamlandi. 4. katin tamamlanmasi ile
birlikte daha &nce kullanilan IHL nin 1. kat:1 bosaltilarak Merkez Cavuslu {lkdgretim Okulu 3 ve 4. kata binanin dogusunda kalan girisi

kullanarak kendi bagimsiz olusumunu tamamladi.
2002-2003 Ogretim Yili 1 miidiir, 1 Miidiir yardimeisi, 19 6gretmen ve 430 6grenci (ana smifi dahil) ile tamamladh.
2003-2004 Egitim Ogretim yilinda okulumuzun ad1 "Mehmet Akif Ersoy [lkogretim Okulu"olarak degistirildi.

20.06.2012 Tarih ve 6287 sayili kanun geregi ilk ve ortaokul olarak ayrilmigsa da ayni binada Egitim-6gretime devam etmistir. "Mehmet  Akif
Ersoy Ilk/Orta Okulu"2013-2014 Egitim 6gretim yilmin 2.déneminden beri yeni yapilan binada egitim dgretime devam etmektedir.

Okulumuzda egitim ve dgretim galismalarinin yani sira gesitli faaliyetler de yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimizin bilimsel ¢alismalara ilgili
duymalarimi tesvik amaciyla 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 4006 Tiibitak Bilim Fuar1 projesi, 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 4006
Tibitak Bilim Fuar1 projesi okulumuzda gergeklestirilmistir. Okulumuz 2014-2015 yilinda Saglik Bakanligi ve Milli Egitim Bakanlig1 arasinda
imzalanan protokol kapsaminda ytiriitiilen "Beyaz Bayrak" projesini tamamlayip 'Beyaz Bayrak" almistir. Saglik Bakanligi ve Milli Egitim
Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol kapsaminda "Beslenme Dostu Okullar" projesi yiiriitiilmektedir ve 2017-2018 Egitim Ogretim yilinda
"Beslenme Dostu Okul" sertifikasi almaya da hak kazanmistir. Ayrica okulumuzda sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler de yapilmaktadir.
Resim sergileri, kitap fuarlari, geziler diizenlenmektedir. Ilge ve il diizeyinde sportif faaliyetlere de katilarak dereceler elde edilmektedir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: TRABZON (2018 ARALIK) Ilgesi: ARSIN
. FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI < e . vk . .
Adres: NO: 1 ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: https:/ /goo.gl/maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasz: | 04627113287 Faks Numaraszi: 04627111738
http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.
tr/
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr/743033@meb.k12.tr Web sayfasi adresi:
http:/ /arsinmehmetakifersoyortaokulu.meb.k1
2.tr/
Kurum Kodu: 743030/743033 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Tkili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 * 42
Kiz 255 Kadin 24
Ogrenci Sayist: Erkek 295 Ogretmen Sayis1 | Erkek 9
Toplam 550 Toplam 33
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :23
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 118 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi :0
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1* 20 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 5



http://arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
http://arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/

Ili: TRABZON(2019 HAZIRAN)

Tlgesi: ARSIN

Adres:

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1
ARSIN / TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ / goo.gl/ maps/myrFqttwip82

Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001

Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz 255 Kadm 24
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 296 Erkek 10
Sayis1
Toplam 551 Toplam 34
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 23 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 23
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 18 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

20 TL

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 5




ili: TRABZON(2019 ARALIK)

Tlgesi: ARSIN

Adres:

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1
ARSIN / TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ / goo.gl/maps/myrFqttwip82

Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001

Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz 258 Kadm 23
L Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 297 Erkek 11

Sayis1

Toplam 555 Toplam 34
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 23 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 23
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 15 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1* 20 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4

10



Ili: TRABZON(2020 HAZIRAN)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/myrFqttwip82

Telefon Numarast: | 04627113287 Faks Numaraszi: 04627111738

e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayist:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
STETEN [Erkek
Sayis1

Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

11



ili: TRABZON(2020 ARALIK)

Tlgesi: ARSIN

Adres:

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1
ARSIN / TRABZON

Cografi Konum (link)*:

https:/ / goo.gl/maps/myrFqttwip82

Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
.o Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek

Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider

Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

12



Ili: TRABZON(2021 HAZIRAN)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/myrFqttwip82

Telefon Numarast: | 04627113287 Faks Numaraszi: 04627111738

e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001

Toplam Calisan Sayis1 *

Ogrenci Sayist:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
STETEN [Erkek
Sayis1

Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi

13



ili: TRABZON(2021 ARALIK)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

. o 1 1 *eo . 1
Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/ maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Ili: TRABZON(2022 HAZIRAN)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

. o 1 1 *eo . 1
Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/ maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
L Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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ili: TRABZON(2022 ARALIK)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

. o 1 1 *eo . 1
Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/ maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
L Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Ili: TRABZON(2023 HAZIRAN)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

. o 1 1 *eo . 1
Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/ maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
L Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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ili: TRABZON(2023 ARALIK)

Tlgesi: ARSIN

FATIH MAH. YAVUZ SELIM CAD. NO: 60 IC KAPI NO: 1

. o 1 1 *eo . 1
Adres: ARSIN / TRABZON Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/ maps/myrFqttwip82
Telefon Numarasi: | 04627113287 Faks Numarast: 04627111738
e- Posta Adresi: 743030@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /arsinmehmetakifersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 743030 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/Ikili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2000-2001 Toplam Calisan Sayis1 *

Kiz Kadin
L Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek Erkek
Sayis1
Toplam Toplam

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1*

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*2018 ARALIK

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 3 0 3

Simif Ogretmeni 4 11 15

Brang Ogretmeni 5 13 18

Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 1 4 5

Guivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar: | 14 28 42
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Calisan Bilgileri Tablosu*2019 HAZIRAN

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 3 0 3

Simif Ogretmeni 3 11 14

Brans Ogretmeni 7 10 17

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 2 2 4

Guivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 15 25 40

20



Calisan Bilgileri Tablosu*2019 ARALIK

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 3 0 3

Simif Ogretmeni 3 11 14

Brans Ogretmeni 7 10 17

Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 2 2 4

Guivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 15 25 40

21



Calisan Bilgileri Tablosu*2020 HAZIRAN

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2020 ARALIK

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2021 HAZIRAN

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2021 ARALIK

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2022 HAZIRAN

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2022 ARALIK

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2023 HAZIRAN

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Calisan Bilgileri Tablosu*2023 ARALIK

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 5 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 24 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 46 Z- Kituphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 24 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 24 Bilgisayar Laboratuvar: X

Idari Odalarm Alani (m2) 50 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 92 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 720 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2980 Kodlama atolyesi X

Okul Kapal1 Alan (m2) 3600 Zeka oyunlar1 sinifi X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 1490 Kur’an-1 Kerim Sinifi X

Kantin (m2) 22

Tuvalet Sayisi 27

Diger (.....ceeeuent)

30



Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

2018-ARALIK

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinift A 18 9 27 Anasinifi B 16 9 25
1/A 10 13 23 1/B 14 12 26
1/C 16 11 27 2/A 10 10 20
2/B 9 10 19 2/C 9 9 18
3/A 14 12 26 3/B 11 17 28
3/C 16 11 27 4/A 9 10 19
4/B 10 11 21 4/C 9 11 20
5/A 12 9 21 5/B 10 12 22
5/C 13 9 2 6/A 15 6 21
6/B 13 7 20 7/A 11 9 20
7/B 7 12 19 7/C 5 14 19
8/A 17 9 26 8/B 16 10 26

5. Sinif Hafif Zihinsel/ A
Subesi

6. Stnif Hafif Zihinsel/ A
Subesi

7. Smuf Hafif Zihinsel/ A
Subesi

8. Sinif Hafif Zihinsel/ A
Subesi
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2019 HAZIRAN

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinift A 18 9 27 Anasinifi B 16 9 25
1/A 10 13 23 1/B 14 12 26

1/C 16 11 27 2/A 10 10 20
2/B 9 10 19 2/C 9 9 18
3/A 14 12 26 3/B 11 17 28
3/C 16 11 27 4/A 9 10 19
4/B 10 11 21 4/C 9 11 20
5/A 12 9 21 5/B 10 12 22
5/C 13 9 22 6/A 15 6 21
6/B 13 7 20 7/A 11 9 20
7/B 7 12 19 7/C 5 14 19
8/A 17 9 26 8/B 16 10 26

5. Sinif Hafif Zihinsel/A | 2 1 3 6. Simf Hafif Zihinsel/A | 0 1 1

Subesi Subesi

7. Simuf Hafif Zihinsel/A | 2 1 3 8. Siruf Hafif Zihinsel/A | 1 0 1

Subesi Subesi
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2019 ARALIK

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinift A 7 18 25 Anasinifi B 14 10 24
1/A 6 13 19 1/B 7 13 18
1/C 7 11 18 2/A 13 11 20
2/B 13 16 29 2/C 10 17 27
3/A 10 9 19 3/B 12 8 20
3/C 10 7 17 4/A 13 13 26
4/B 17 12 29 4/C 9 15 24
5/A 10 10 20 5/B 9 8 17
5/C 10 7 17 6/A 9 14 23
6/B 12 10 2 6/C 8 14 2
7/A 10 16 26 7/B 10 15 25
8/A 10 11 21 8/B 11 7 18
8/C 18 4 2
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2020 HAZIRAN

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2020 ARALIK

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2021 HAZIRAN

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2021 ARALIK

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2022 HAZIRAN

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2022 ARALIK

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2023 HAZIRAN

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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2023 ARALIK

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam

SINIFI

Kiz

Erkek

Toplam
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye

alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 29 TV Sayisi 0

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 20 Yazic1 Sayisi 1

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 4 Fotokopi Makinasi Sayis1 5

Projeksiyon Sayis1 3 Internet Baglant1 Hiz1 ADSL 1 Mgbp
Cok Fonksiyonlu yazici Sayisi 0 Tarayic 1

*Jenerator 1




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1
2016 313921 TL 2800,00 TL
2017 12959,90 TL 11849,39 TL
2018 8.471,30 TL 10335,83 TL
2019 8466,54 7161,85
2020
2021
2022
2023
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim i¢cinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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Ogrenci Anketi Sonuclart:

Ogrencilerimize uygulanan anket sonuglar1 olumlu yéndedir. Ogrencilerimiz, 6gretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla
gortsebildiklerini, okul mudiirii ile ihtiya¢c duyduklarinda rahatlikla konusabildiklerini, okulda kendilerini giivende
hissettiklerini, okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda kendilerinin goriislerinin alindigini, 6gretmenlerin yenilige agik olarak
derslerin islenisinde gesitli yontemleri kullandiklarini, okulun icinin ve disinin temiz oldugu, okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmekte oldugunu, okulun binas1 ve diger fiziki mekanlarin yeterli oldugunu, okul

kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenli oldugunu olumlu olarak vurgulamislardir.

Ayrica 6grencilerimiz tarafindan , okulumuzun olumlu yonleri (Okulumuzun Olumlu -basarili Yonlerine Hi@kin) olarak,

“etkinlikler icin kimsenin zorlanmadigi, okulun disiplinli oldugu, faaliyetlerin de ¢ok oldugu” gortisleri belirtmislerdir.

Ayrica 6grencilerimiz tarafindan , okulumuzun olumsuz yénleri (Okulumuzun Olumsuz -basarisiz Yonlerine iliskin) olarak,
“bahgce temizliginin yetersiz oldugu, 6grenciler icin miizik,resim.siir ile ilgili okul icerisinde yarismalarin yapilmadig1” gortislerini

belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Ogretmenlerimize uygulanan anket sonuglari olumlu yondedir. Ogretmenlerimiz, okulumuzda alinan kararlarmn , galisanlarin
katilimiyla alindigini. kurumdaki tim duyurularin calisanlara zamaninda iletildigini, her tiirlii 6diillendirmede adil olundugunu,
tarafsizlik ve objektifligin esas alindigini, gretmenlerin kendilerini, okulun degerli bir tiyesi olarak gordiiklerini, okulun
kendilerini gelistirme imkani sagladigini, okulun, teknik arac ve gereg yoniinden yeterli donanima sahip oldugunu, okulda
calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlendigini, okulda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapildigini, yoneticilerin, yaratici ve yenilikgi diistincelerin tiretilmesini tesvik etmekte oldugunu. yoneticilerin, okulun

vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarimni vs. galisanlarla paylastigii olumlu olarak vurgulamaktadirlar.
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Ayrica 6gretmenlerimiz tarafindan, okulumuzun olumlu yoénleri (Okulumuzun Olumlu -basarili Yonlerine ﬂig.kin) olarak,
“okulumuzun lyi bir kadroya sahip oldugunu, temiz diizenli bir gevresinin oldugu, ulagimi kolay oldugunu, her tiirlii 5neriye

acik, 6gretmen idareci iliskisinin iyi oldugu, gticlii idari personel ve 6gretmen kadrosunun oldugu” gortisleri belirtilmektedir.

Ayrica 6gretmenlerimiz tarafindan, okulumuzun olumsuz yénleri (Okulumuzun Olumsuz -basarisiz Yoénlerine iliskin) olarak,
“okulumuzun spor salonunun olmamasi, ilkokul ve ortaokulun ayni binada egitim-6gretim faaliyetlerini ytiriittiyor olmasi,
binada asir1 yanki olmasi, 6gretmenler odasinin yetersiz olmasi, Rehber 6gretmen olmamasi, 6grencilerin hosgorii sikintisinin

olmasi, kapali spor salonunun olmamas1” gortisleri belirtilmektedir.

Veli Anketi Sonuclari:

Velilerimize uygulanan anket sonuglari olumlu yondedir. Velilerimiz, Ihtiyag duyduklarinda okul calisanlariyla rahatlikla
gortuisebildiklerini, kendilerini ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6grendiklerini, okula ilettikleri istek ve sikdyetlerinin
dikkate alindigini, okulda yabanci kisilere karsi giivenlik onlemleri alinmakta oldugunu, gortiislerinin dikkate alindigini,
cocugunun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi anlastigini, okulun teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahip
oldugunu, okulun her zaman temiz ve bakimli oldugunu, okulun binasinin ve diger fiziki mekanlarin yeterli oldugunu, okulda

yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmekte oldugunu olumlu olarak vurgulamislardar.

Ayrica velilerimiz tarafindan, okulumuzun olumlu yonleri (Okulumuzun Olumlu -basarili Yonlerine iliskin) olarak,” temiz
glvenilir, fiziki altyap: z kiitiiphane kodlama sinifi var, 6gretmenlerimizin ¢ocuklara karsit davranislarinin giizel olmasi, ayrica
idarecilerin ve 6gretmenlerin yakinhigr sicakkanligi, yapilan sosyal kiilttirel faaliyetler memnun edicidir. Bizim okulumuz ve

miidiirimiiz gerekse kendi idari ve gerekse velilerle diyalogunun ¢ok iyi oldugunu diistintiyorum” gortisleri belirtilmektedir.

46



Ayrica velilerimiz tarafindan, okulumuzun olumsuz yonleri (Okulumuzun Olumsuz -basarisiz Yonlerine Hi@kin) olarak,
“Ilkokul ve ortaokulun ayni binada olmasi, kantinde satilan iiriinlerin biraz daha helal gida sertifikasina uygun nitelikte olmalar1
ve uygun fiyatlarda ¢cocuklara satilmasin isteriz, merdiven inis ¢ikislardaki bazi hircin, iten cocuklara karsi nobetci 6gretmenin
daha temkinli olmasini isteriz, rehberlik 6gretmenimizin olmamasi, yemekhanenin 6grenciler i¢in uygun olmadigini

diistintiyorum ve spor faaliyetlerinin yapilacagi ortamin olmadigini diistintiyorum” gortisleri belirtilmektedir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya cikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudurii/mudurlugi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.
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icsel Faktorler *

Giiglii Yonler
Ogrenciler -Ogrenci siif mevcutlariin uygun olmasi
-Ogrenci devamsizlik oraninin diistik olmast
Calisanlar -Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi
-Tecrtibeli ve istekli 6gretim kadrosunun olmasi.
Veliler -Yenilige ve iletisime agik veli profilinin olmasi.

Bina ve Yerleske

-Derslik sayisinin yeterli olmasi

Donanim

-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin(akilli tahta) egitim ve 0gretim siireglerinde etkin bir sekilde
kullanilmasi
-Ogretmenlere, smiflarda teknolojiyi materyal olarak kullanma firsatinin verilmesi,

-Kodlama at6lyesinin olmasi,
-z-Kiittiphanenin olmas,

-Zeka oyunlar1 sinifinin olmast

Yonetim Stirecleri

-Yonetim tarafindan kurum kiiltiiriintin olusturulmus olmasi
-Okul kararlar1 alinirken paydaslarin goriis ve 6nerilerinin dikkate alinmasi

Iletisim Stirecleri

-Kurum i¢i iletisim kanallarinin agik olmasi
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Zayif Yonler

Ogrenciler - Ogrencilerin okuma aliskanliklarinin yetersizligi

- Ogrencilerimizde gevre ve temizlik bilincinin yetersizligi,

-Ogrencilerin hoggorii anlayiglariin zayif olmasi

-[lkokul ortaokul 6grencilerinin ayni ortamda egitim &gretim gérmesi
Calisanlar -Ogretmenlerin hizmet i¢i egitimlere yeterince ilgi gdstermemeleri
Veliler -Veli toplantilarina katilimin beklenen diizeyde olmamasi

-Velinin asir1 korumacilik anlayisi

-Velilerin egitim seviyelerinin diisiik olmast,

-Velilerin egitim 6gretim ¢aligmalarinda yeterli katkiy1 saglamamalari.
Donanim -Okuldaki esyalarin 6grenciler tarafindan korunmamasi,
Biitce -Okul aile birligi biitcesinin yetersiz olmast

Norm Durumu

-Okulda rehberlik servisinin olmamasi,
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Dissal Faktorler *

Firsatlar

Politik - Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen biling diizeyinin
artiyor olmasi.
-Bakanligimizda; katilimei, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali stratejik
yonetim” anlayisina ge¢me ¢abalar:

Ekonomik -Ekonomik durumlari iyi olan hayir sever ve velilerin destekleri

Sosyolojik -Toplumda egitim bilincinin ve egitime olan duyarliliginin artmasi
-Cevremizin ayni sosyo-kiiltiirel yapiya sahip olmasi.

Teknolojik -Egitimde teknolojik ekipmanlarda ve iletisimde yeni teknolojilerin kullanilmasi

Mevzuat-Yasal

-Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin araci olarak kullanilmasina son
verilmesi

-Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gegen giin daha da artirilmasi
hususundaki g¢abalar

Ekolojik

- Tiim toplumlarda artan ¢evre bilinci
-Dogal ortamlarin egitim ortamlarin1 olumsuz etkilemesine karsi(soguk-sicak-yagis-ulagim
vb.) teknoloji ve tedbirlerin gelismesi
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Tehditler

Politik

- Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklik yapilmasi ve egitim sistemindeki diizenlemelere
iligkin pilot uygulamalarin yetersizligi
-Personel Politikalar1 nedeniyle okulumuzda ki destek personel yetersizligi ve bunu

telafi edebilecek hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu

Ekonomik

-Bakanliktan 6denek ayrilmamasi

-Ogrenci velilerinin kaynaklarin1 dgrencilerin egitimi icin kullanmamalari

Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiliksek teknolojilere sahip olmasi
nedeniyle bakim, onarimlarinin pahali olmasi dolayisiyla okullarin maddi yonden zorlanmasi

Sosyolojik

-Ogretmenlerin ¢ogunlugunun sehir merkezinden gidis gelis yapmalari.
-Medyanin (tv, internet, magazin, diziler vb.) 6grenciler iizerinde olumsuz etkilerinin olmasi

-Insanlarin ¢ocuklarinin egitimine y6nelik duyarliliklarinin ayni oranda olmamasi

Teknolojik

-Siirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak
sorunu
-E-ortamin giivenliginin tam saglanamamasi, yersiz, kotiiye kullanimlari ve yeni

gelisen suclar

Mevzuat-Yasal

- Siyasi ve sendikal gruplarin atama ve gérevlendirmelerde yasal diizenlemeler tizerinde etkili
olma istegi
-Mevzuatin acik, anlasilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasi nedeniyle giincelleme

ihtiyacinin siklikla ortaya ¢ikmasi

Ekolojik

-Yeni nesillerde ¢evre bilincine karst duyarsizlik.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege
yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi

saglanmaktadur.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime
Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine
erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve
bilissel gelisimi ve istihdam1 da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve |Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinuf Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan |Istihdam Edilebilirlik | Donanim
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Bireyler ve Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi,
Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 Ogrenci devamsizligi
2 Kayit bolgesindeki ¢cocuklarin kayit durumu
3 Ozel Egitime ihtiyac duyan bireylerin egitimi.
4 Servis Hizmetleri
5 Tasimal1 egitim ve servis hizmetlerinin gelistirilmesi
6 Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi
7 Yabanci uyruklu 6grencilerin okula devami
8 Yabanci 6grencilerin uyumu
9 Tanmitim ve yonlendirme
10 Tanitim ve yonlendirme ( Rehberlik)
11 [lkokula Hazirbulunusluk
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2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Bursluluk ve Destek

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kiiltiirti

Yerel - Ulusal ve Uluslararas: Projeler

Ogrenci davranislar:

@I (DN AR WN

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler
2 Norm Durumu

3 Hizmetici Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap1

6 Egitim Ortamlar1

7 Yo6netim ve Organizasyon
8 Derslikler

9 Tagimali egitim

10 Mali Yap1

11 Egitim Ortamlar1

12 Teknolojik Altyap1
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13 Ogrenci kayit stirecleri

14 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
15 Is Birlikleri

16 Ziimre ve Kurullar

BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudurltigumuziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan 1 Milli Egitim Midurligumiiz ve flge Milli Egitim Mudirligiimiiztin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas alinarak
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *

Kurumumuzun paydaslari ile birlikte hareket ederek, cevresine 6rnek olup, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 benimseyen,
vatanini ve milletini seven, cagdas uygarlik diizeyi {iilkiistine sahip, arastiran, sorgulayan, bilgiye ulasan, bilgiyi
yorumlayabilen, okuma aliskanlig1 edinmis, ¢evresine saygili ve sevgili, manevi degerlerini benimseyip 6ziimseyen, lider

ruhlu, atilimci, paylasmayi seven, gelismeye agik, arkadaslik ruhu gelismis kisiler yetistirmektir.
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VIiZYONUMUZ *

“Her bireyi 6zel kilan ve degerlerimizi yasatan okulumuzun imkanlarini egitim-ogretim faaliyetlerini zenginlestirmek ve

daha nitelikli hale getirmek okula erisim oraninin %100 oldugu hayat boyu 6grenme faaliyetlerinin zengin ve kesintisiz oldugu ve

tum paydaslarina genis ufuklara agan lider okul olmak.”

TEMEL DEGERLERIMIZ *

[

. Insan Haklar1 ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
. Cevreye ve Canlilarin Yasam Hakkina Duyarlilik

. Analitik ve Bilimsel Bakis

. Girisimcilik, Yaraticilik, Yenilikcilik

. Kiiltiirel ve Sanatsal Duyarlilik ile Sportif Beceri

. Meslek Etigi ve Mesleki Beceri

. Erdemlilik

. Sayginlik, Tarafsizlik, Giivenilirlik ve Adalet

O 0 NN SN U1 ke W N

. Katilimcilik, Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik

10. Liyakat
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanc1 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarin gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111, Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi Okul Miidiirii 01 Eyliil-20 Eyll
yapilacaktir.

11.2 D'evan'ls'1z.l1k yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Miidiir Yardimerst 01 Eylitl-20 Eylil
sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir.

113 Devamsmhk“yfapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylk Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.
Okulun o©zel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin

1.1.4 |kullaniminin kolaylasitirilmast igin rampa ve asansor| Mudiir Yardimcist Mayis 2019
eksiklikleri tamamlanacaktir.

115 Devamsiz 6grencilerin ikamet adreslerine gore mahalle Okul Miidiiri Her ayin son haftast
muhtarlariyla toplantilar yapilacaktir.
Okulumuzun fiziki ortamlar1 6zel egitime ihtiya¢ duyan Egitim Ogretim

1.1.6 |bireylerin gereksinimlerine uygun bicimde diizenlenecek | Okul Mudtiirii ve OAB Stiresince

ve destek egitim odasinin etkinligi artirilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smnav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar1 ve kazamimlari, disiplin sorunlari,
ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger

mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite

artirllacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

(Akademik basar: altinda: ders basarilari, kazamim takibi, iist 6grenime gecis basari ve durumlari, karsilastirmali sinavlar, sitnav
kaygilari gibi akademik basariy takip eden ve 6lcen gostergeler, Sosyal faaliyetlere etkin katilum altinda: sanatsal, kiiltiirel,
bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayisi, katilim oranlari, bu faaliyetler icin ayrilan alanlar, ders disi etkinliklere katilim takibi vb
ele alinacaktur.)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. |Akademik basar1 icin deneme takvimi olusturulacaktir. Brang .ogretmenlermden 1 Eylil -20 Eyliil
olusan ekip
21.2 Den.eme takvimine ‘uygun olarak calsmalar yapilip Brangs 6gretmenleri Eyliil-Mayis aylar1 arast
analizler yapilacaktir.
213 Her donem velilerle diizenli olarak toplantilar S_uzuf / Sub.e Rehber 1. Ve?. dénem
yapilacaktir. Ogretmenleri
2.1.4 |Velilerin katilacag: okul ici etkinlikler yapilacaktir. Sosyal etkinlikler kurulu Ogretim y1li boyunca
s , Sinif  /Sube Rehber | ..
21.5 |Ogrenciler aras1 zeka oyunlar1 turnuvalar yapilacaktir. Opretmenleri Nisan ay1
2.1.6 |Sanatsal, kiiltiirel, bilimsel geziler diizenlenecektir. S-I{uf / Sub‘e Rehber Maysis ay1
Ogretmenleri
2.1.7 |Swniflar arast spor turnuvalar: yapilacaktar. Beden Egitimi Ogretmeni 2. Donem
218 Sinav kaygilart gibi akademik basaruy etkileyen Rehberlik Servisi Her 2 ayda bir

durumlarla ilgili seminerler verilecektir.
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya

isttihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

(Ust 6grenime hazir: Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari, sinav kaygis vb,

Istihdama Hazir: Kariyer giinleri, staj ve isyeri uyqulamalari, ders disi meslek kurslari vb ele alinacaktir.)

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291 Ust.ogre_‘[}lme ha21r11k' amaci ile orta 6gretim kurumlarina | Okul Y6netimi ve . Aralik Ay1
geziler diizenlenecektir. Sube Rehber Ogretmeni
2.2.2 | Yetistirme kurslar1 acilacaktir. Okul Yonetimi Ekim-Ocak ve Mart-haziran
aylar1 arasi
2.2.3 |Basar1y: artirici seminerler diizenlenecek Rehberlik Servisi Her iki ayda bir
224 Yapilacak olan planlama dogrultusunda ev ziyaretleri Sube Rehber Ogretmenleri | Ogretim yih boyunca
yapilacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

(Kurumsal Iletisim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanumn, Temizlik, Hijyen, Is Giivenligi, Okul Giivenligi, Tasuma ve
servis vb konulari ele alinacaktir.)

Stratejik Hedef 3.1. Islevsel bir insan kaynaklar1 planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,

Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Tasima yapan servis soforleriyle paylasim toplantilar Okul Yénetimi Eyltl ayt ve Subat ay:
yapilacak

3.1.2 |Tasmmal1 6grenci velileriyle toplant1 yapilacaktir. Okul Yonetimi Eylil ay1 ve Subat ay1

3.1.3 |Her ay servis denetimleri yapilacaktir. Okul Yo6netimi Her ay son is giinti
Okul veli iletisimini saglikli bir sekilde devam etmesi icin T N

314 sms sistemi kullanilmaya devam edilecektir. Okul Yonetimi Ogretim yih boyunca

315 Is givenligi ile ilgili  eksikliklerin giderilmesi icin|Okul Yonetimi ve Is
" |calismalar yapilacaktir. glivenligi uzmani

Yardimcr personellerle Temizlik ve hijyen konulu
paylasim toplantilar1 yapilacaktir.

Ogretim y1li boyunca

3.1.6 Okul Yo6netimi Her ayin son haftas:

317 I;au;;il:claktlf; etkilesimi artirict  personel etkinlikleri %oz}];al etkinlikler kurulu ve Egitim 63retim boyunca
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Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarini giiglendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimini yaparak
okulumuzun alt yap1 ve donatim ihtiyaclar1 karsilanmaya c¢alisilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
i 1 h 1 i il . - .
301, Cevremizde bulunan hayirseverler ziyaret edilerek OAB ve okul yonetimi Oretim yih boyunca
okulumuz anlatilacaktr.
300 Siuf veli t'op.lantﬂ.armda velilere okulun mali durumu Okul yénetimi 1 ve . dénem
hakkinda bilgilendirmeler yapilacaktir.
Siti Slgemi 1 hall htarlariyl -
303 Egitim bolgemizde bulunan mahalle mubhtarlariyla Okl yonetimi Eylil ay1 ve Subat ay:
paylasim toplantilar1 yapilacaktir.
Bolgemizde bulunan Organize Sanayi Bolgesi yonetimi|Okul yonetimi ve okul aile | Egitim Ogretim yili
324 | . . oo O . i
ziyaret edilerek okulumuz hakkinda bilgi verilecektir. birligi boyunca
V. BOLUM: MALIYETLENDIRME
2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
Amag ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 1000 1250 1500 1750 2000 7500
Hedef 1.1 1000 1250 1500 1750 2000 7500
AMAC 2 6000 7000 8000 8500 9000 38500
Hedef 2.1 3000 3500 4000 4250 4500 19250
Hedef 2.2 3000 3500 4000 4250 4500 19250
AMAC 3 6000 7000 7000 8500 9000 38500
Hedef 3.1 3000 3500 4000 4250 4500 19250
Hedef 3.2 3000 3500 4000 4250 4500 19250
AMAC TOPLAM 13000 15250 16750 18750 20000 83750
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim miidtirltigti ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki

aylarda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi

boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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